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Reasonable Accommodation and Sheltered Workshops for People with 
Disabilities:Costs and Returns of Investments p163 
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Deutsches Institut für Menschenrechte
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12 
http://www.institut-fuer-menschenrechte.de/fileadmin/user_upload/PDF-Dateien/Sonstiges/Parallel_Report_to_t
he_UN_Committee_on_the_Rights_of_Persons_with_Disabilities_March_2015.pdf 
13 List of issues in relation to the initial report of Germany”, 
http://tbinternet.ohchr.org/_layouts/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CRPD%2fC%2fDEU%2fQ%2f1
&Lang=en 
14 https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G15/004/88/PDF/G1500488.pdf?OpenElement 
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Gründung von ersten Selbsthilfefirmen für die Zielgruppe 
chronisch psychisch kranker Menschen; auch Zuverdienstfirmen 
Vorbild: Italien 

 
1998: 
Bundesmodellprojekte (BMA) zur Beschäftigung von schwerbehinderten 
Menschen 

 
2000: 
Änderung des Schwerbehindertengesetzes, Aufnahme von 
„Integrationsprojekten“ (2001 Übernahme in das SGB IX) 

 
2004: 

 (AO) 
 

2018: 
Umbenennung im Rahmen des Bundesteilhabegesetztes in Inklusionsbetriebe 
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Quelle: BIH Bericht 2016 / 2017 
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- Stand 30.10.2017 (Statistik der FAF GmbH Berlin) 

 
 

16 8 % 

10,8 %  

11,5 %  
12,5 %  
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9,5 % Industrie-DL (ohne Recycling u. Druckerei) 

8,6 % / - DL

4,9 % / /
  
 
 
 

 

3,9 %
 

4,0 % Umzüge, Entrümpelung,  Logistik 

13,9 % Sonstige unterschiedliche Branchen 

24 
 

 
 

 
 

 



25 
 

 
 

 
 

 
 ( ) 

 
 

 

 

 

26 
 

 
 

 
 

 

 
 

/   

 

 

 

: 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 
 

  



 

 
 

 
 

 
 ( )  

 
 

...  

Inklusionsunternehmen  
 
 

 

Inklusionsbetriebe  

Inklusionsabteilungen  
 
 

 

28 
 

 
 

 
 

 
 

Integrationsunternehmen

 (...)

 

 
 
 

  (AO)  

(...) 3. c) 

 



29 
 

 

 

-  

- , 

- 

 
  

- 

 

-  

- 

 

30 
 

 
 

 
 

 
 

 



31 
 

 
 

 
 

 
Ausgleichsabgabe 

 
1. Kompensation für Leistungsminderung 

- je nach Bundesland verschieden: 
10 – 25% des Lohns für schwerbehinderten Mitarbeiter 

- durch neue Sonderprogramme, wie Budget für Arbeit 
für Abgänger von Förderschulen oder Übergänger aus Werkstätten 
für Behinderte: bis zu 80% 

- diese Förderungen sind planbar und zum großen Teil nachhaltig 
 

2. Kapital für Investment 
- je nach Bundesland verschieden: 

meist als Förderung, teilweise auch als niedrigverzinsten Kredites 
 

3. Kapital für Beratung 
- Gründungs-, Erweiterungs- und Krisenberatung 
(komplette oder anteilige Kostenübernahme) 
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finanzielle Rücklagen, 
Eigenkapital, Sicherheiten 

 
Management, Verwaltung & Controlling 

 
Branchen- und Marktkenntnisse, professionelle Geschäftsführung / 
Betriebsleitung 

 
Aufträgen / Markterlösen 

 
Marktanalyse, 

Planungsrechnungen 
 

Personalstruktur und Erfahrung in der Arbeit mit 
schwerbehinderten Menschen 

 
Geschäftsidee“ 
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1.  

 

 Gutachten und betriebswirtschaftliche Stellungnahmen 
im Kontext von Förderungen durch I-Ämter und Aktion Mensch 

 
2. 

  

 
3. , Evaluation,  

 ( Job4000) 

 
4. 
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